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| Constitucionales y legales, en especial de las conferidas por el articulo 211 de la|

Brenestar Socral se encuentra establecrdo el programa Equrdad de Género cuyo

o organrzacrones de mUJeres y hombres aI rgual que mtegrantes de las autorrdadesJ_; :

| “POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA EL CONSEJO CONSULTIVO DE
rate EQU!DAD DE GENERO” e

 |EL ALCALDE DEL MUN:‘CiPlo D'E' S:A'BANETA" R 1Sh de S Tacultades]

: Cons’atucron Pohtlca la Ley 489 de 1998, el articulo 7° del Acuerdo Mumcrpa1 021

CONSIDERANDO

|Que en el Plan de Desarrollo Mumcrpal 2008 1011 Sabaneta un Proyecto de e

|Ciudad’, en su linea estratégica Sabareta Educadora y Equitativa”, componente

e ob;etnvo es la atencion integral de generos através'de la ejecucron de estrategras
. polmcas y acciones encammadas al blenestar de la poblacron *

Que el artrculo 7° del Acuerdo Mumcrpal 021- de 2009 cred el COHSEJO Consuﬁrvo
' |de Equidad de Género, como instancia de coordmacron entre los procesos y las|
- |organizaciones de hombre y mujeres del Municipio y la- Admrmstracron Mumcrpal :

" lenel marco de Ia Polltrca Pubhca de Equidad de Genero ,

|Que ei paragrafo “del artrculo 7° del mencronado Acuerdo faculta al Alcaide

W ‘ Mumcrpal para reglamentar el Consejo’ Consultlvo de Equrdad de Genero

En merlto de lo expuesto L

DECRETA

ARTICULO 1. Reglamentese el Consejo Consultxvo de Equrdad de Genero creado e
‘| mediante Acuerdo Municipal 021 de 2009, como un mecanismo de proposrcron
interlocucién, coordinacién y ejecucion ‘de acciones entre las organizaciones de|
mujeres y hombres' del municipio y la administracion mumcrpai en el marco de la
pohtrca pubhca de Equrdad de Generos

" ARTICULO 2 Objeto Servir de instancia para anahzar conceptuar y partlcrpar de e

~ |todos los procesos de la Politica Publica de Equidad de Géneros tendientes a |

erradlcar las desrgualdades y drscrlmmacrones entre hombre y mu;eres

ARTICULO 3. Conformacron del Conse]o Consultlvo El Consejo Consultlvo de|
»Equrdad de  Género estara conformado por 16 representantes de las|
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S polmcas y admlmstratlvas del mumcuplo

- ARTICULO 4. Representantes de Ias orgamzacxones socuales de mu;eres y ,‘ e
‘ hombres del mumcnplo por sectores. i , \

Son representantes de la comumdad del n’IUHICIpIO de Sabaneta al Consejo ;
Consu!’uvo : : e S :

Un representaht’e del sector educativo
Un representante del sector productivo
“Un representante del Concejo Municipal.
- Una representante de las Madres Comumtanas
"Un representante de- ASOCOMUNAL :
“Dos representantes'de orgamzacnones de mUJeres
' Dos representante de orgamzacuones de hombres

oo oS

ARTICULO 5. Autondades Polutncas y Admmlstratlvas Las autondades pohtlcas .
ly admxmstratuvas del MunICIpIO que hacen parte del Consejo Consultlvo son:. .,

1B Alcaldeosu delegado

2. El Secretario (a) de las suguuentes dependenmas o su delegado (a)
s a) Gobierno - : : A
- b) Educaci on
“¢) Salud
d) Plané acion -
e) F amilia y Bienestar Socnal
f) Sabaneta Competmva

ARTICULO 6. Func:ones del Consejo Consu|t|vo Son funmones del Consejo

- Consultlvo las’ suguuentes

T a) Apoyar las gestlones que emprendan las dlstmtas entldades rESponsab!es del
: desarrollo de la Pohtlca Pubhca como mstancxa consultiva. :

) Conocer y anahzar Ias propuestas y sugerenmas las orgamzacmnes de hombres ‘

S y I’I‘lUjeleS sobre sus necesidades e mtereses para presentarlas ante las dlversas

entldades Iocales y Ia Personena

o) Presentar propuestas que promuevan ia transversahzacnon del enfoque del

derechos de las mujeres y de equidad de género en la formulacién, puesta en| S
|marcha, seguimiento y evaluacmn de Ias politicas pubhcas sectonales y I
: poblamonales i ‘ : : SE B

= d) Las‘demas atm’éntes'f"al‘Caréct‘e'r‘de'Cchsejo Conéultivb del MU“n"ic'i'p‘iq.
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V”‘A‘VRTICU'LO‘ 7. CanoCatbné La"Secretana de famlha y Biehes‘faf So‘dél’.

‘|convocard de manera directa a los y las" lideres de las organizaciones del|

- Imunicipio, al tgual que a los responsables de cada dependencia sefialados en él
~|articulo 5° del presente acto administrativo, para que desngnen a la persona idonea e
“lque hara parte del Consejo Consultlvo Este proceso ‘sera liderado por|

. |Coordinadora del Programa Equidad de Género, prewa art:culacaon con la

| Secretaria de Famnha y Blenestar Socual dei Mumcnp|o

ARTICULO 8. Los representantes seran elegldos para un penodo de dos (2) afios Lime o

] contados a pamr de su desugnacnon

: : ARTICULO 9. Los demas crltenos y acciones seran deflmdos en ei reglamento =

mterno que se adopte en la pnmera sesion del Consejo Consu[tlvo

: ART|CULO 10 Sesnones del Consejo Consultlvo El Consejo se reunira en pleno

~|unavez al mes. A decxsmn de éste se podra convocar a sesnones extraordmaraas

: ART(CULO 1 1 Metodologla La metodologia del Consejo Consul’uvo estara ,
'Ibasada en la construccion partncxpahva de Ios procesos adelantados por la Polltlca T

de Equtdad de Generos

' ARTICULO 12 Plan de trabajo AI m|C|o de cada penodo del COI’ISS]O este debe Sl
realizar un Plan de Trabajo para los dos afios de su periodo. Semestralmente este|]

5 Plan de Trabajo debe ser aJustado alas reahdades del mumcnplo

k ARTICULO 13 Vlgenma EI preSente decreto nge a par’ur de ia fecha de su |
pubhcamén 7

L Dado en Sabaneta a Ios dlecmueve (19) dlas del mes de abnl de dos mrl dlez

(2010)

ADIQUESE Y CUMPLASE

ABEL "UILLERMO GALLE OGIL‘?" 22
/ Alca!de Mumcnpal (E) LT




